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Chef de projet digital

Certification Manager en stratégie et développement de projet digital sur les
blocs 2&3

Salariés et demandeurs d'emploi

Le chef de projet digital est responsable de la gestion et de la coordination des
projets liés au numérique. Le chef de projet digital garantie la réalisation avec succés
des projets confiés dans les délais impartis tout en maitrisant les budgets.

En tant que manager en stratégie et développement de projet digital, vous pilotez la
création et la mise en ceuvre de projets digitaux internes ou externes. Notre
formation vous permettra d’acquérir les compétences clefs du chef de projet digital
en marketing numérique, gestion de projet, communication et technologies digitales.

Les objectifs

o Elaborer un projet digital d’'une entité cliente
« Piloter un projet digital au service d’une entité cliente

Métiers viseés

Chef de projet digital Chef de projet Product Owner

Nous vous accompagnons vers la reussite

1 Manager de projet digital - Niveau 7

Certification sur les blocs 2&3 du titre Manager en stratégie et développement de projet
digital


https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37864/
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37864/
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00
=L Tutorat

1 Tuteur expérimenté pour vous accompagner dans votre parcours de formation.

Durée
135h de formation dont 80 heures pour la préparation et le passage de la certification.

Projets professionnalisants

Apprenez les compétences clés de votre futur métier en validant des projets tirés de
cas concrets d’entreprises.

Une formation flexible 100% en ligne

@Démarrez votre nouvelle carriére en vous formant a votre rythme.
@Accompagnement pédagogique personnalisé au service de votre réussite.

@Contenus de formation diversifiés et engageants (infographie, vidéos, audio)

Découvrez le programme

Déterminer le périmetre du projet
e Importance de la détermination du périmétre et des objectifs d’un projet :
Fondements et bonnes pratiques
« Seélection et supervision des études complémentaires
« Constitution de I'équipe d’experts

Rédiger son plan projet

o Présentation du projet, de son contexte et des objectifs a atteindre.
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Définition du périmeétre : Description claire du périmetre du projet, incluant les
fonctionnalités et les caractéristiques attendues du produit final. »
Présentation des parties prenantes pour le plan projet

Gestion des risques

Planification

Suivi et controle

Budget

Communication et coordination

Livrables

Elaboration des documents de référence dans un projet digital

Présentation des différents documents de références d’un projet digital
Backlog produit

User stories

Rédiger les briefs a destination des équipes créatives

Gestion de I'équipe projet et sélection de fournisseurs externes

Recrutement et gestion de I'équipe interne

Processus d’évaluation des fournisseurs externes en fonction des besoins du
projet.

Contrats et accords de prestation : modeéles et clauses importantes a
considérer.

Techniques de négociation avec les fournisseurs externes pour obtenir des
conditions avantageuses.

Gestion des relations fournisseur-client pour assurer la réussite du projet

Choix d'une méthode agile telle que SAFE, SCRUM ou le cycleen V

Introduction aux méthodes de conduite de projet
Méthodes agiles — Présentation générale

SAFE (Scaled Agile Framework)

SCRUM

Cycle enV

Choix de la méthode adaptée et pilotage du projet

Ressources Humaines / management / reporting

Les différentes organisations de gestion de projet

Réles et responsabilités

Constitution des eéquipes

Développement de I'équipe / Sociodynamique

Communication interne / Gestion des conflits

Reporting et rapports d’avancement

La communication non violente, I'écoute active, la gestion des conflits...
L’animation de réunion
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Notre offre de parcours

2 000,00 €

« 55 heures de formation (théorie + cas pratique)
e Accompagnement pédagogique personnalisé au service de votre réussite
e Tutorat asynchrone (mail)

Certifiant

-

3 000,00 €

« 135 heures de formation (théorie + cas pratique)

« Accompagnement pédagogigue personnalisé au service de votre réussite

« Tutorat asynchrone (mail)

« Titre préparé : Certification sur les blocs 2&3 du titre Manager en stratégie et
développement de projet digital - RNCP34758 - niveau7

« 4 rendez-vous visio de 30 min de tutorat synchrone et individuel

« Des projets professionnalisants

« Passage de la certification

[eog)]

3 240,00 €
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« 13630 heures de formation (théorie + cas pratique)

« Accompagnement pédagogique personnalisé au service de votre réussite

« Tutorat asynchrone (mail)

« Titre préparé : Certification sur les blocs 2&3 du titre Manager en stratégie et
développement de projet digital - RNCP34758 - niveau?7

4 rendez-vous visio de 30 min de tutorat synchrone et individuel

« Des projets professionnalisants

« 1h30 de tutorat synchrone et individuel

« Passage de la certification

Informations complémentaires

Suivi et évaluation

o L’assiduité de la formation est réalisée via les évaluations qui jalonnent la

formation.

« La formation est évaluée en fin de formation via des QCM et des études de
cas.

o La formation est sanctionnée par la délivrance d’une attestation de suivi de
formation.

Public et pré-requis

e Public : personne actuellement en charge du déploiement de projets digitaux
ou souhaitant évoluer vers ce domaine en tant que Chef de projet.
e Prérequis:

o pour accéder a la formation : maitrise de I'utilisation d’Internet
(télécharger des documents sur votre disque dur, regarder des vidéos,
consulter vos mails), disposer d’'un ordinateur ou d’une tablette avec
audio, utilisation courante de Word et Excel, rédaction de contenus
argumentés pour des cas pratiques.

o pour accéder a la certification : disposer d’'un post-bac +3 ou justifier
d’'une expérience significative en management ou gestion de projet,
pour ce faire, un dossier de candidature devra étre présenté au service
des inscriptions.

Travaux a réaliser

o Dans le cadre de la formation Chef de projet digital a distance de 100 heures,
vous devez réaliser des etudes de cas et QCM.

« Dans le cadre de la certification, vous devez réaliser 5 études de cas dont 2
présentées en soutenance orale devant un jury.
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Référent handicap : En savoir plus.

Assistance pédagogique
« Responsable pédagogique :
Audrey Pinsault

e Support réactif et efficace

« Sivous rencontrez un probléme urgent nous ferons notre possible pour
vous répondre dans les 48h.

« Nous sommes disponibles du lundi au vendredi de 9h a 17h.

e Un tuteur disponible pour répondre a vos demandes ainsi qu’une
assistance technique

e Une messagerie (contact@youwebformation.com)

e Une hotline (0285295900)

Certification

Cette formation vise la certification sur les blocs 2&3 du titre de Manager en
stratégie et développement de projet digital de LEARNING MANAGEMENT
DEVELOPPEMENT, de niveau 7, codes NSF 326/320, enregistrée au RNCP sous le
numéro 34758 par décision de France Compétences en date du 23/07/2020.

Cette formation est certifiante sur 2 blocs de compétence pour le titre de Manager en
stratégie de développement de projet digital :

e RNCP34758BCO02 : Elaboration de projet digital au service d’une entité cliente
¢ RNCP34758BCO03 : Pilotage de projet digital au service d’une entité cliente

Code Certif Info : 109035

Code RNCP : 34758

Votre formateur

MARIE DURANCE


https://youwebformation.com/referent-handicap/
tel:0285295900
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/34758/
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/34758/
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Forte d’'une expérience de douze ans en gestion de projets complexes, enrichie par
une grande diversité de projets et de secteurs d’activités allant de I'ingénierie
construction a 'aéronautique en passant par I'énergie et les transports, Marie
accompagne aujourd’hui et depuis plus de trois ans, les personnes dans I'acquisition
de nouvelles compétences en gestion de projet mais aussi dans leur réflexion sur
leur pratique professionnelle.

Marie est formée aux exigences de la certification PMP V5 du Project Management
Institute et maitrise les techniques d’animation et de conduite de formation et
d’ateliers participatifs

RACHID RAJA

Chef de projet Senior Sl Finance pour le compte du Groupe Aéroports de Paris
depuis plus de dix ans, je pilote la réalisation des projets qui me sont confiés, de la
phase initiale a la phase de cl6ture.

Je gére mes projets en organisant et en animant I'équipe projet conformément aux
éléments prépondérants que sont le périmetre, le budget et le planning, indiqués
dans le cahier des charges et dans le plan de management du projet.

Toutes les expériences, connaissances et compétences acquises dans le domaine
de la gestion de projet me permettent aujourd'hui de pouvoir transmettre a qui veut
apprendre.

Si vous vous inscrivez dans cette optique, je serai alors ravi de vous accompagner
en tant que coach en gestion de projet, afin de vous prodiguer des conseils précieux
qui vous permettront de rédiger un rapport écrit du projet que vous souhaitez
présenter dans le cadre de votre formation. Je vous aiderai également dans le cadre
de la préparation de votre soutenance orale.

Enfin, je répondrai également a vos questions techniques, fonctionnelles et
organisationnelles concernant le projet que vous pilotez, dans le cas ou il serait en
cours de réalisation.
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SEO

Certification Manager en Stratégie et Développement de

Projet Digital : Devenez un Expert de la Gestion Numérique
Salariés et Demandeurs d'Emploi : Un Parcours Vers ['Excellence Digitale

Le monde numérique évolue a une vitesse vertigineuse, et avec lui, la
nécessité d'avoir des professionnels aguerris capables de piloter et de
concrétiser les projets digitaux. C'est la que la Certification Manager en
Stratégie et Développement de Projet Digital sur les blocs 2&3 entre en jeu,
offrant aux salariés et aux demandeurs d'emploi une opportunité
inestimable de devenir des acteurs clés de cette révolution.

Le Chef de Projet Digital : Un Pilier de 'Innovation

Le rOle du chef de projet digital est crucial dans la réussite des initiatives
numeériques. En tant que maitre d'orchestre, il assure la gestion et la
coordination des projets tout en veillant au respect des délais et des
budgets. La Certification Manager vous prépare spécifiquement a ce réle, en
vous dotant des compétences indispensables en marketing numérique,
gestion de projet, communication et technologies digitales.

Objectifs de la Formation : De la Conception a la Réalisation
Au cceur de cette certification se trouvent deux objectifs majeurs :

1. Elaborer un projet digital pour une entité cliente.

2. Piloter avec succes ce projet digital au service de I'entité cliente.
Métiers Visés : Un Univers d'Opportunités
Apres avoir complété cette formation, les métiers visés incluent, entre
autres, celui de Chef de Projet Digital, Chef de Projet, ou encore Product
Owner. Autant d'opportunités passionnantes dans un secteur en perpétuelle
expansion.

Un Parcours Vers la Réussite
« Niveau 7 : Manager de Projet Digital - un titre reconnu et valorisé sur
le marché.
« Certification sur les Blocs 2&3 : Une validation précise et ciblée des
compétences essentielles.
o Tutorat Personnalisé : Un accompagnement individuel par un tuteur
expérimenté tout au long de votre parcours.
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. Projets Professionnalisants : Apprenez en pratiquant grace a des
projets concrets tirés du monde professionnel.
Flexibilité et Qualité : La Signature de Notre Formation
. Formation 100% en Ligne : Démarrez votre transformation
professionnelle ou que vous soyez, a votre propre rythme.
« Accompagnement Pédagogique Personnalisé : Nous mettons tout
en ceuvre pour votre réussite.
. Contenus Diversifiés et Engageants : Infographies, vidéos, audio -
une expérience d'apprentissage immersive et captivante.
Explorez le Programme : Des Fondements aux Techniques Avancées
Découvrez un apercu du contenu de la formation :

o Détermination du Périmetre du Projet

« Rédaction du Plan Projet

« Elaboration des Documents de Référence

« Gestion de I'Equipe Projet et Sélection des Fournisseurs

o Choix d'une Méthode Agile Adaptée

« Ressources Humaines, Management, Reporting, et bien plus encore...
Faites le Pas Vers Votre Avenir Numérique
Ne laissez pas passer cette opportunité de devenir un expert de la gestion
de projet digital. Rejoignez-nous dés aujourd'hui et donnez un nouvel élan
a votre carriere dans le monde passionnant du numérique.

Contactez-nous pour plus d'informations sur la Certification Manager en
Stratégie et Développement de Projet Digital sur les blocs 2&3.



